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PLAN DE FORMACION CURSO 2019 — 2020 CEIP PALENQUE.

1. Justificacion.
Segun el marco legal establecido y por consiguiente nuestro Proyecto Educativo, el centro
tiene la obligacidn de elaborar un Plan de Formacién con el fin de facilitar la consecucién de los
tres objetivos del Sistema Educativo Andaluz:

1. Mejorar el aprendizaje del alumnado
2. Disminuir el abandono educativo temprano
3. Avanzar en la universalizacion del éxito escolar.

Por todo ello, seguimos considerando los cuatro objetivos generales que tenemos
marcados en nuestro Proyecto Educativo en el punto K, relacionado con el Plan de Formacién
del Profesorado que son los siguientes:

o Perfeccionar la préctica educativa, de forma que incida en la mejora de los
rendimientos del alumnado y en su desarrollo personal y social, a través de la atencidn
a sus peculiaridades y a su diversidad.

o Promover la conciencia profesional docente y el desarrollo auténomo del profesorado,
teniendo en cuenta sus diferentes niveles de experiencia.

o Producir mayor conocimiento educativo favoreciendo y valorando la diversidad, la
innovacién y la experimentacion rigurosa.

o Construir una comunidad de aprendizaje y educacion.

2. Sintesis de diagnoéstico de nuestro centro.

En este curso, y tras el estudio de los indicadores del curso pasado, se aprecia que hemos
mejorado los resultados en el apartado A.1 (porcentaje de indicadores en los que se observa
una tendencia positiva de los resultados) pasando de un 17,39% a un 31,82%. En el apartado
A.2 (porcentaje con relevancia positiva en comparacidn con centros de ISC similar) en el que
hemos subido de un 78,26% a un 86,36%.

Por ello, entendemos que vamos en una linea ascendente de mejora gracias las medidas
tomadas en cursos anteriores y a la coordinacién y colaboracién de los sectores implicados.

A continuacidn se especificara por dreas de medicidn aquellos aspectos a mejorar.

Area de medicién: ensefianza-aprendizaje
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a)

b)

Alumnado de 22 de educacidon primaria que globalmente alcanza un
dominio alto en la competencia bdsica de comunicacidn linglistica (con
un total de un 73,21% (por encima del ISC similar) La tendencia es
irregular (amarilla) y relevancia sigue siendo negativa.

Alumnado de 22 de educacidon primaria que globalmente alcanza un
dominio alto en la competencia bdsica de razonamiento matematico: (con
un total de 78,26% ). La tendencia es irregular vy la relevancia es
negativa.

Area de medicién: atencidn a la diversidad

c)

d)

e)

f)

Alumnado de 22 de educacidon primaria que globalmente alcanza un
dominio bajo en la competencia basica de comunicacién lingiistica (8,70%
del total estando muy cerca de nuestra zona educativa que es de un
6,89%) La tendencia es amarilla por lo que se manifiesta cierta
irregularidad. La relevancia es ahora positiva (verde).

Alumnado de 22 de educacidon primaria que globalmente alcanza un
dominio bajo en la competencia bdsica de razonamiento matematico.
(8,70% del total, estando un poco mas cerca del 4,26% de nuestra zona
educativa). La tendencia es amarilla por lo que se manifiesta cierta
irregularidad. La relevancia es roja.

Eficacia de los programas de refuerzo de dreas instrumentales en
educacion primaria. Aunque no han aparecido datos explicitos en el
informe del curso pasado, entendemos que hay una mejoria al respecto,
aunque en este curso se aplicardn nuevas mejoras que complementen a
las anteriores.

Idoneidad curso — edad en las ensefianzas basicas.

Seguimos teniendo una media por debajo de nuestra zona educativa.
Creemos que es coyuntural y que va a cambiar en los préximos afos.

Por todo ello se ha decidido buscar propuestas de mejorar que incidan en la mejora del

éxito académico de nuestro alumnado. Entre ellas, y como viene siendo habitual en nuestro

centro, se ha priorizado el refuerzo en el primer ciclo, con la salvedad de que este afio, a

diferencia del anterior, lo van a impartir dos docentes. Por ello se ha establecido que en el

reparto de horas y cursos estos docentes atiendan siempre al mismo alumnado. Ademas,

dentro del cupo de refuerzo también se contempla para este curso el refuerzo en el area de

Inglés, estableciendo en los horarios que entre en las aulas un maestro mas de apoyo en esta

area, para trabajar el aspecto oral de la misma.
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Se ha contemplado la necesidad de reformar los planes y programas de refuerzo para
hacerlos mas funcionales y como novedad se intentara implicar de forma explicita a las
familias del alumnado participante.

Para la mejora de la competencia lingliistica, ademds de las medidas tomadas en
cursos anteriores destacaremos la elaboracion del PLC, (innovacion educativa) asi como la
puesta en prdctica de forma sistematica de un programa preventivo de estimulacién del
lenguaje y discriminacién fonoldgica en la etapa de infantil y Primer Ciclo de Primaria.

Finalmente, el profesorado del centro, como en cursos anteriores, va a seguir
trabajando las distintas programaciones atendiendo y priorizando sobre el contexto de cada
clase, la atencion a la diversidad y las distintas metodologias aplicables.

2.1 Objetivos prioritarios para la mejora del curso 2019 - 2020.
En este curso se priorizara sobre estos cuatro objetivos del ambito didactico-educativo de
nuestro Proyecto Educativo, los dos primeros se vienen trabajando en afios anteriores y los
dos ultimos se han implementado tras el andlisis de los indicadores y las nuevas instrucciones
dadas por la Consejeria.

e Atender la diversidad del alumnado mediante la elaboracién de adaptaciones
curriculares y los Refuerzos Pedagdgicos necesarios para de esta forma normalizar
en lo posible los desequilibrios o descompensaciones de origen social, fisico y/o
psiquico, prestando orientacién psicopedagégica y atencion educativa vy
profesional.

e Potenciar el desarrollo del lenguaje oral como medio de expresién y comunicacién
y como faceta importante que estructura la personalidad, favoreciendo la
adquisicion de habitos linglisticos eminentemente sociales tales como el escuchar,
hablar y comprender; ademas de todo lo que favorezca la técnica de lecto-
escritura, teniendo como fin principal la formacién integral de la persona.

e Crear una conciencia ecolégica en la Comunidad Educativa comenzando por el
conocimiento de su entorno y educando en el respeto al Medio Ambiente.

e Educar para la salud e higiene inculcando adecuados habitos de alimentacién,
limpieza y orden preparandonos para combatir antivalores que existen en nuestro
entorno tales como la droga, el alcohol, el consumismo descontrolado...

En cuanto a la implementacién de los objetivos del Proyecto de Direccidn para este curso
2019/20, destacar lo siguiente:

» Se continuara trabajando estos objetivos iniciados el curso anterior:
e El objetivo 1.- Definir y mejorar los alumnos en sus procesos de ensefianza-
aprendizaje, ajustando el curriculum a aquel alumnado que bien por sus dificultades
de aprendizaje, por sus necesidades educativas especiales o por su alta capacidad o
talento asi lo demandan.
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El objetivo 2.- Tener en consideracidn las caracteristicas personales de cada uno de los
alumnos/as para llevar a cabo una atencion individualizada acorde con su diversidad,
bien planificadas en un documento de adaptacidn curricular no significativa por parte
de cada tutor/a o en otro documento de la misma indole y adaptado a su situacion
concreta.

» En este curso se afiaden tres objetivos nuevos, programados para el sequndo afio de
ejercicio de la direccion del centro.

Fomentar y favorecer la participacién de la familia en la vida educativa de nuestro
centro, agilizando las vias comunicativas con la asociacién de padres y madres, asi
como con las familias a titulo individual, sintiéndose igualmente parte importantisima
en la labor socializadora y educativa en colaboracién con el tutor/a (objetivo 11 del
Proyecto de Direccidn)

Potenciar y facilitar el desarrollo de las propuestas de mejora, partiendo siempre de la
memoria de autoevaluacién y recogida en nuestra PGA. (Objetivo 13 del PdD).

Educar para la salud e higiene, inculcando habitos de vida saludable, participando en
los programas que ya desarrollamos como “Fruta en la escuela” y “Seguridad en
internet para Jévenes” (Objetivo 16 del PdD).

2.2 Actuaciones para la consecucion de estos objetivos.

Las actuaciones para la consecucién de estos objetivos en el presente curso seran
las siguientes:

Propuesta 1:

PROPUESTA: Elaboracion del
(PLC).

Proyecto Linguistico de Centro GRADO DE CUMPLIMIENTO

(NC-1-EP-C)
ler 2do 3er
trimestre trimestre trimestre

INDICADORES

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

1. Cumplimentacion del
Proyecto a presentar
para la participacion
en el programa de
elaboracion del PLC.

2. Reunién al menos una
vez al mes para
trabajar en comun los
contenidos y lineas de
trabajo en el primer
afio de PLC

3. Consecucion de las
tareas propuestas para
el primer afio de PLC

Claustroy ETCP

ler trimestre: Elaboracion
del proyecto para participar
en PLC. Inicio de tareas
2do trimestre: Revision y
andlisis de lo trabajado
hasta el momento vy
modificacion si procede.
3er trimestre: Revisar y
analizar lo  trabajado
durante el curso.
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Propuesta 2:

PROPUESTA: Revisar la organizacion de actividades de refuerzo
precisando de forma individualizada la respuesta al alumnado que
lo requiera asi como su seguimiento durante el presente curso
escolar y la implicacion de las familias del alumnado en cuestion.
(Incluida también en Proyecto de Direccion)

GRADO DE CUMPLIMIENTO

(NC-I-EP-C)

ler

2do 3er

trimestre trimestre trimestre

INDICADORES RESPONSABLES TEMPORALIZACION

1. Elaboracién de | Claustroy ETCP e ler trimestre: Elaboracion
documento del documento y puesta en
individualizado donde marcha de los programas
se refleje las de refuerzo.
necesidades del e 2do trimestre: Revision y

alumnado y su
respuesta dada.

2. Reunidn al menos una
vez al trimestre de los
equipos docentes para
analizar el
seguimiento del
programa de refuerzo.

3. Participacién del EOE
en la elaboracién y
seguimiento del
documento.

andlisis de lo conseguido y
modificacion si procede.
3er trimestre: Revisar y
analizar los resultados.

Propuesta 3:

PROPUESTA: Elaboracién, puesta en practica sistemética y
revision de un programa preventivo de estimulacion del lenguaje,
priorizando en la discriminacién fonoldgica en la etapa de infantil
y primer ciclo de primaria.

GRADO DE CUMPLIMIENTO

(NC-1-EP-C)

ler

2do 3er

trimestre trimestre trimestre

INDICADORES RESPONSABLES TEMPORALIZACION
1. Elaboracion de | Claustroy ETCP e ler trimestre: Elaboracién
documento del documento e inicio de

2. Reunién al menos una
vez al trimestre de los
equipos docentes para
analizar el
seguimiento del
programa preventivo.

la puesta en préactica
sistematica. Formacion del
profesorado al respecto.
2do trimestre: Revision y
andlisis de lo conseguido y
modificacion si procede.
3er trimestre: Evaluacion
del programa y
modificacion, si procede
para el curso siguiente.
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Propuesta 5:

PROPUESTA: Recopilacion

de

materiales

y cambio

GRADO DE CUMPLIMIENTO

un banco de recursos

matematicos por
ciclos.

Establecimiento en el
horario de
matematicas un
momento diario al

calculo mental.
Establecimiento como
norma los cuatro
pasos para resolver un
problema: lectura del
enunciado,  destacar
los datos correctos,
subrayar la/las
preguntas,  subrayar
las palabras “clave”,
resolver  con las
operaciones y escribir
la solucion.

Mejora, al menos, un
10% los resultados
positivos en
matematicas.

metodologico, si procede, para mejorar la competencia (NC-1-EP-C)
matematica para todo el alumnado, desde infantil al final de | ler 2do 3er
primaria. trimestre | trimestre | trimestre
INDICADORES RESPONSABLES TEMPORALIZACION
1. Recopilacién y hacer | Todo el claustro y ETCP e ler trimestre: Recopilacion

de materiales y recursos
matematicos para todos los
ciclos y niveles.

2do trimestre: Puesta en
marcha y revisién de lo
trabajado.

3er trimestre: Andlisis de lo
realizado en todo el curso
en ETCP y valoracion de
resultados.

Propuesta 6:

PROPUESTA: Disefiar y realizar un

programa de Educacion
emocional, con una planificacion organizada para todo el Centro y

adaptado a cada nivel, conectando con cada uno de las etapas,
ciclos, y planes programas realizados en el centro.

GRADO DE CUMPLIMIENTO

(NC-I-EP-C)
ler 2do 3er
trimestre trimestre trimestre

menos un 80% de las
actividades propuestas
en dicho proyecto.

INDICADORES RESPONSABLES TEMPORALIZACION
1. Participacion de todos | Coordinadora Escuela Espacio e ler trimestre: Elaboracion
los niveles en el | dePaz. del proyecto, aprobacion y
proyecto de Educacion | ETCP comienzo de la puesta en
Emocional. Claustro. préctica en todos los ciclos
2. Realizacion de al y niveles.

2do trimestre: Sesion de
trabajo para valorar lo
realizado hasta ahora. Y
preparacion de las
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Curso.

actividades hasta final de

e 3er trimestre: Evaluacion
de lo realizado durante el
curso y del proyecto.

2.3 Planes y proyectos para este curso.

Para la consecucién de las propuestas anteriores y otras establecidas en nuestro Proyecto

Educativo el Centro participara en estos Planes y Proyectos.

PROYECTO HORARIO HORARIO Coordinadores/as
LECTIVO EXTRAESCOLAR
1. Escuela Espacio de X Susana M2 Palma
paz. Pérez
2. Creciendo en salud X Guillermo Fdez.
Apresa
3. Plande Igualdad X Esther de la Pefia
entre hombresy Pérez
mujeres en
Educacion.
4. EscuelaTIC 2.0 X Miguel Angel Campos
Moncayo
5. Juegos coeducativos X (recreos) Miguel Angel Navarro
deportivos Fdez.
6. PROA X José Manuel Garcia
Troncoso
7. Plan de Apertura de X José Manuel Caro

Centros: Talleres de

Inglés, Expresion

Parejo
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Corporal (patinaje) .

8. Escuelas deportivas

Carlos Moreno/Miguel
Angel Navarro

Fernandez.

9. Prevencidny
seguridad
del uso de internet por

parte del alumnado.

Miguel Angel Campos

Moncayo

10. Plan de consumo de

fruta en la escuela

Guillermo Fdez.

Apresa

11. Plan de Salud
Laboral, y
Autoproteccion

José Manuel Garcia

Troncoso

12. PROYECTO
LINGUISTICO DE
CENTRO.

José Manuel Caro

Parejo.

3. Plan de formacion.

Deseamos que las tareas que llevemos a cabo en la Formacion en Centro, repercutan
directamente en el alumnado, como asi ha ocurrido ya con los trabajos realizados en cursos
anteriores, en el proceso de ensefianza — aprendizaje y en los contenidos y metodologia que
desarrolle el profesorado.

3.1 Objetivos.

e Contribuir a la mejora del rendimiento del alumnado.

e Mejorar las competencias profesionales de los docentes.

e Mejorar la atencion a la diversidad del alumnado e impulsar, con otras instituciones
medidas para compensar las desigualdades.

e Ensayar nuevas metodologias que enriquezcan la experiencia docente.

e Facilitar el acceso, la informacién y la utilizaciéon de las TICs en todos los ambitos
pedagdgicos.

10
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3.2 Plan de accion.

Cada curso escolar los distintos ciclos y etapas de Infantil y Primaria establecen un Plan de
Formacién para el profesorado que los constituye. Asi pues, se parte en la elaboracidn de la
Programacion General Anual, tomando como referente los resultados detectados tanto en la
autoevaluacién, realizada al final de cada curso, asi como en las pruebas de diagnéstico para
de esta forma poder subsanarlos lo antes posible. Contaremos con nuestros recursos
personales y con los materiales que disponemos en el Centro, asi como con aquellos que
puedan proveernos el CEP de Lebrija.

Se establecen las actividades formativas que consideramos convenientes en funcién de
nuestras necesidades y de la oferta formativa del CEP al que pertenecemos, todas ellas
encaminadas a mejorar nuestra practica docente.

3.2.1 Modalidad formativa
En este curso el profesorado trabajara de lleno en la elaboracidn del Proyecto Lingtistico
de Centro lo cual implica:

e El programa Proyecto Lingtiistico de Centro comprende tres cursos académicos de
duracién

e Se cuenta con la implicacion del 100% del profesorado del claustro, con lo que se
garantiza la implicacién de todas las dreas educativas y las actividades del
programa estaran incluidas en las programaciones didacticas.

e Coordinacidn. La persona coordinadora es funcionaria de carrera perteneciente a
alguno de los cuerpos de la funcion publica docente, con destino definitivo en el
centro y tendrd formacion y experiencia contrastadas en relacién con la tematica
del programa. Para este primer afio el coordinador del PLC es el director del
centro, tanto por disposicidn horaria como por experiencia.

e Formacion. Para el desarrollo de estos programas se estableceran en cada
convocatoria una serie de acciones formativas que seran de caracter obligatorio
para la persona que ejerza la coordinacidon, quien, a su vez, tendrd la
responsabilidad de hacer participe de lo desarrollado en las mismas al resto de
profesorado participante.

e Inclusidon en el plan de formacién propuestas formativas que garanticen el
funcionamiento del programa, que serdn consensuadas con los Centros del
Profesorado a través de las asesorias de referencia.

e Seguimiento. El centro realizard el seguimiento interno del programa y colaborara
en las actuaciones de seguimiento externo que sean programadas por la
Administracion Educativa.

e  Evaluacién. El centro estard obligado a llevar a cabo la evaluacién final del
programa establecida en la convocatoria.

e Implicacién de la Comunidad Educativa. El programa se incluira en el proyecto
educativo, como parte del Plan de Centro y contard con el apoyo expreso del
Consejo Escolar.

11
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e Proyecto. Para la participaciéon en el programa, el centro debera elaborar un
proyecto en el que se recojan, al menos, los objetivos, las lineas de actuacion y las
estrategias de evaluacion del mismo, a presentar junto con la solicitud en los
términos que se indiquen en la convocatoria.

El ETCP, con el respaldo de todo el claustro, decidié la participacién y la elaboracién de
este documento tan necesario en el centro y que tiene por objetivo general el impulsar la
puesta en marcha de un proyecto global para la mejora de la competencia en comunicacion
lingliistica de nuestro alumnado en el que participe el profesorado de las distintas etapas,
niveles, areas y materias. Para ello, es muy necesario el aglutinar, ordenar, contrastar y
exponer todas las teorias, experiencias, metodologias y proyectos realizados durante todos
estos afos en nuestro centro relacionadas con la competencia linglistica, asi como el de
buscar nuevas perspectivas y enfoques que enriquezcan lo ya conocido.

Ademas de las actividades formativas relacionadas con el PLC, (segin el anexo 2
Deteccién de necesidades formativas vinculadas a la Autoevaluacidon y Mejora) el claustro ha
manifestado su interés en participar en cursos relacionados con las siguientes tematicas:

e Competencia en comunicacidn linglistica

e Jornadas con talleres tematicos de Educacidn Infantil.

e ABP

e ABN

e Elaboracién de Programacién Didactica basandonos en ABP
e Trabajo cooperativo.

e Estrategias matematicas variadas.

e Cuentos musicales.

e Curso sobre la Metodologia para dar respuesta a las dificultades en la lectoescritura
e Curso elaboracion de Udis adaptadas.

e Estrategias para la deteccién temprana de dificultades de aprendizaje
e  Mindfulnes

e Inteligencia emocional

e Coeducacidn

e Mediacion escolar

e Inglés: MdUsica y teatro en lengua extranjera

e Pl3stica: Cursos practicos para especialistas en Ed. Plastica
e Curso de riesgos laborales (prevencién salud laboral)

e Soporte vital basico y primeros auxilios.

e Musica: actualizacidn de la metodologia.

e E. Fisica: Primeros auxilios.

e Mdsica africana

e Dificultades lecto escritura

e Inteligencia emocional

e Atencidn a la diversidad. (TDHA, TEA).

12
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En el cuadro que se expone en el punto cinco de este plan de formacidn se presentan de
forma detallada la formacion prioritaria segun el estudio y analisis de los indicadores
homologados y memoria de autoevaluacion las cuales han sido aprobadas en claustro.

3.3 Minimos indicadores del Plan de Formacion
e Produccion de materiales.
e Puesta en practica en el aula.
e Participacidn y compromisos adquiridos por el profesorado
e Repercusion en el rendimiento escolar.

4. Evaluacion del Plan de formacion

La evaluacion del Plan de Formacion pretende ser un proceso reflexivo que permita
conocer mejor los procesos formativos que se ponen en marcha y tomar decisiones sobre
su desarrollo con el fin de obtener los mejores resultados.

La evaluacién de este Plan se llevara a cabo en dos momentos:
e Primer ETCP del segundo trimestre: Seguimiento de lo realizado hasta ahora

valorando las dificultades y asi poder establecer o reconducir el plan de accién
asi como de los logros para mantener la misma linea de trabajo al respecto.
e Ultimo ETCP de junio. Valoracién y anélisis de los materiales, resultados y

participacién teniendo en cuenta los indicadores minimos de nuestro Plan de
Formacion y elaboracion de las mejoras posibles para el siguiente curso.

13
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CENTRO:

5. PROGRAMACION DE LAS PROPUESTAS FORMATIVAS APROBADAS EN CLAUSTRO
CURSO: 2019 - 2020

CEIP PALENQUE

PROPUESTAS DE
FORMACION
PRIORIZADAS

OBJETIVOS A
CONSEGUIR

MODALIDAD
FORMATIVA

CONTENIDOS

RESPONSABLE/
TEMPORALIZACION

EVALUACION

INDICADORES

APLIC
GRADO DE ACION
SATISFACCION AL
AULA

FORMACION ENTRE
IGUALES U
ORGANIZADA POR
EL CENTRO

BUENAS PRACTICAS
A GENERALIZAR

Obtener y afianzar
conocimientos sobre
una intervencion de
emergencias y
primeros auxilios.

Realizar préacticas de
primeros auxilios.

Conocer nuevos
recursos metodol6gicos
en Lengua extranjera.

Cursos.Jornad
as.

Soporte Vital Basico.

Canciones y teatro en

Inglés.

Jefatura de Estudios.
ETCP. Todo el
claustro.

Profesorado
especiaista.

Asistencia de,
al menos, 3
maestros/as a
los cursos
propuestos.
Implementacio
n, si procede,
de lo visto en
los cursos en
el Plan de
Centro.
Implementacié
n, si procede
en la
programacion
del area de

14
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Inglés asi
como en la
general del
Centro.

Aplicaciébn en
el aula.

FORMACION
SOLICITADA AL CEP
(OBLIGATORIA
ENTREVISTA CON
ASESOR/A DE
REFERENCIA

Conocer y aplicar
estrategias nuevas
estrategias y
metodologias en el
ambito de la
competencia
matematica

Preparar, enriquecer y
reforzar el PLC.

Obtener nuevos
recursos para el
profesorado en el
ambito de la CCL.

Trabajar con nuevos
enfoques
metodoldgicos para
atender dificultades
especificas en la
adquisicion de una

lectoescritura eficiente.

Cursos.
Jornadas.

Competencia
matematica.

CCL

Dificultades en lecto-
escritura.

Inteligencia emocional.

Jefatura de Estudios,
ETCP, todo el
claustro. Asesoria del
CEP.

Asistencia de,
al menos, 3
maestros/as a
algunos de los
cursos
propuestos.

Implementacio
n, si procede,
de lo visto en
los cursos en
las distintas
programacione
s asi como en
el Plan de
mejora y
Memoria de
Autoevaluacién

Aplicacion en
el aula.
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Apoyar al programa de
inteligencia emocional
del centro.

Mindfullnes.

FORMACION
PRACTICUM O

PROFESORADO EN

FASE DE
PRACTICAS...

Asesorar al
profesorado en fase de
practicas

Cursos.
Jornadas

Los establecidos por la
normativa al respecto.

Comision evaluadora
del profesorado en
fase de précticas.
Direccién.

Superacién de
la fase de
practicas.
Implementacio
n de lo
aprendido en
el proyecto y
en la memoria
a presentar por
la funcionaria
en practicas.




